PATVIRTINTA

Tauragés moters uzimtumo ir informacijos
centro direktoriaus 2026 m. balandzio 1 d.
jsakymu Nr. 20

ASMENS DUOMENY TVARKYMO TAURAGES MOTERS UZIMTUMO IR INFORMACIJOS CENTRE
TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Tauragés moters uzimtumo ir informacijos centre taisyklés
(toliau — Taisyklés) nustato Tauragés moters uzimtumo ir informacijos centro (toliau — Centras)
darbuotojy bei kity fiziniy asmeny, kuriy asmens duomenis savo veikloje tvarko Centras (toliau —
duomeny subjektai) asmens duomeny tvarkymo tikslus, apimtis, saugojimo terminus,
reikalavimus duomeny tvarkymui, asmens duomeny tvarkymo principy jgyvendinimo tvarka,
organizaciniy ir techniniy asmens duomeny saugumo priemoniy jgyvendinimo principus, kitas
priemones, uztikrinancias asmens duomeny tvarkymo teisétuma.

2. Taisykliy tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma Centre uztikrinant, kad
bty laikomasi 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrojo duomeny apsaugos reglamento) (toliau —
Reglamentas (ES) 2016/679), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos
reikalavimus, nuostaty. Taisyklémis siekiama jgyvendinti atskaitomybés principg, jtvirtintg
Reglamento (ES) 2016/679 5 straipsnio 2 dalyje.

3. Taisykliy privalo laikytis visi Centro darbuotojai, kurie atlikdami darbines funkcijas
tvarko asmens duomenis arba juos suzino.

4. Taisyklés parengtos vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens
duomeny tvarkyma ir privatumo apsauga.

5. Centre tvarkomy asmens duomeny valdytojas yra Centras, juridinio asmens kodas
179755082, veikiantis adresu  Kudirkos g. 9, Tauragé, elektroninis pastas
teurage@moterscentras.lt

6. Taisyklése vartojamos sgvokos:
6.1. Asmens duomenis tvarkantis darbuotojas — Centro darbuotojas, kuris, atsizvelgiant
darbo pobudj, turi teise vykdyti konkrecias su asmens duomeny tvarkymu susijusias funkcijas.


mailto:teurage@moterscentras.lt

6.2. Kompiuteriné jranga — kompiuteriai, terminalai, serveriai, laikmenos, kita Centro
nuosavybés teise, nuomos ar kitais pagrindais valdoma kompiuteriné jranga ir joje esanti
programiné jranga, taip pat elektroniné pasto dézuté, bendravimo interneto tinklu programos,
debesy kompiuterijos paslaugos, interneto prieiga.

6.3. Sunaikinimas — fizinis ir (ar) techninis veiksmas, kuriuo dokumente ar kitokiame
formate esantys duomenys padaromi neatkuriamais jprastinémis komerciskai prieinamomis
priemonémis.

6.4. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Reglamente
(ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Lietuvos
Respublikos valstybés informaciniy istekliy valdymo jstatyme ir kituose teisés aktuose,
reguliuojanciuose asmens duomeny apsauga.

7. Cento tvarkomi asmens duomenys gaunami is:

7.1. duomeny subjekto;

7.2. duomeny subjekto atstovo;

7.3. fiziniy ar juridiniy asmeny, besikreipianciy j Centrg su pranesSimais, prasymais,
reikalavimais, ar kitais pagrindais;

7.4. informaciniy sistemy;

7.5. juridiniy ir fiziniy asmeny, su kuriais Centras yra pasirases paslaugy teikimo, prekiy
tiekimo, bendradarbiavimo ar kitokio pobudzio sutartis;

7.6. juridiniy ir fiziniy asmeny, kurie Centrui pateikia asmens duomenis, reikalingus Centro
funkcijoms vykdyti;

7.7. Ziniasklaidos ar kity viesai prieinamy saltiniy.

Il SKYRIUS
DUOMENUY VALDYTOJO PAREIGOS

8. Centras, tvarkydamas asmens duomenis ir nustatydamas duomeny tvarkymo
priemones, nuo asmens duomeny surinkimo iki saugojimo termino pabaigos jgyvendina tinkamas
technines ir organizacines priemones, kad bty veiksmingai jgyvendinti duomeny apsaugos
principai, jtvirtinti Reglamento (ES) 2016/679 5 straipsnyje. Tuo tikslu Centras:

8.1. nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones bei uztikrina, kad asmens
duomenys bty renkami nustatytais, aiskiai apibréztais ir teisétais tikslais ir toliau tvarkomi tik su
tais tikslais suderinamu btdu;

8.2. uztikrina, kad asmens duomenys baty tvarkomi teisétai, sgZiningai ir skaidriai,
laikantis teisés aktuose nustatyty asmens duomeny tvarkymo reikalavimy;

8.3. uztikrina, kad asmens duomenys bity adekvatis, tinkami ir tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;



8.4. uztikrina, kad asmens duomenys buty tikslUs ir prireikus atnaujinami, o netikslas
asmens duomenys nedelsiant iStrinami arba istaisomi;

8.5. uztikrina, kad asmens duomenys buty laikomi tokia forma, kad nustatyti duomeny
subjekto tapatybe baty galima ne ilgiau, nei batina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra
tvarkomi;

8.6. uztikrina, kad bty taikomos tinkamos techninés ir organizacinés duomeny saugumo
priemonés, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny
tvarkymo ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

8.7. uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

8.8. rengia ir priima vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkyma
ir uztikrinancius atskaitomybés principo jgyvendinimg;

8.9. sprendzia dél asmens duomeny teikimo;

8.10. jgalioja duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis parinkdama tokj duomeny
tvarkytojg, kuris garantuoty reikiamas technines ir organizacines asmens duomeny apsaugos
priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy bity laikomasi;

8.11. imasi priemoniy valdyti asmens duomeny saugumo paZeidimus ir teisés aktuose
nustatytais atvejais pranesa apie juos priezidros institucijai ir duomeny subjektams;

8.12. vykdo kitus teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENL TVARKYMO TIKSLAI IR TEISINIAI PAGRINDAI

9. Centras tvarko asmens duomenis Siais tikslais:

9.1. specializuotos kompleksinés pagalbos nukentéjusiems nuo smurto artimoje aplinkoje
asmenims organizavimas;

9.2. pagalbos nukentéjusiems nuo bet kokios nusikalstamos veiklos asmenims
organizavimas;

9.3. darbuotojy atranka;

9.4. personalo valdymas;

9.5. visuomenés informavimas;

9.6. asmeny skundy, prasymy, pranesimy nagrinéjimas;

9.7. finansiné apskaita ir finansiniy istekliy valdymas;

9.8. bendradarbiavimo sutarciy, sutarciy su paslaugy teikéjais, kity sutarciy sudarymas ir
vykdymas;

9.9. viesyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;

9.10. projekty paraiskose numatyty veikly jgyvendinimas.



10. Siekiant uZtikrinti interneto svetainés veikimo funkcionaluma ir efektyvuma,
naudojimosi patoguma, svetainés veikimo greitj ir sauguma, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
elektroniniy rysiy jstatymu, Centro svetainéje naudojami slapukai.

11. Centras gali tvarkyti asmens duomenis ir kitais tikslais, kiek tai batina siekiant teisétai
vykdyti veiklg. Asmens duomenys tvarkomi laikantis Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1
dalyje, o specialiy kategorijy asmens duomenys — 9 straipsnio 2 dalyje nurodyty salygy.

12. Duomeny tvarkymas yra teisétas tik tuo atveju, jeigu taikoma bent viena is Siy salygy,
ir tik tokiu mastu, kokiu ji yra taikoma:

12.1. duomeny subjektas dave sutikima, kad jo asmens duomenys buty tvarkomi vienu ar
keliais konkreciais tikslais;

12.2.tvarkyti duomenis bitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios Salis yra duomeny subjektas,
arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto prasymu prie$ sudarant sutartj;

12.3.tvarkyti duomenis butina, kad baty jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné
prievolé;

12.4.tvarkyti duomenis bitina siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto ar kito
fizinio asmens interesus;

12.5. tvarkyti duomenis batina siekiant atlikti uzduotj, vykdomga vieSojo intereso labui;

12.6. tvarkyti duomenis batina siekiant teiséty duomeny valdytojo arba treciosios Salies
interesy, iSskyrus atvejus, kai tokie duomeny subjekto interesai arba pagrindinés teisés ir laisvés,
dél kuriy btina uztikrinti asmens duomeny apsaugg, yra uz juos virsesni, ypac kai duomeny
subjektas yra vaikas.

13. Draudziama tvarkyti asmens duomenis, atskleidZiancius rasine ar etnine kilme,
politines paziuras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste profesinése sgjungose, taip pat
tvarkyti genetinius duomenis, biometrinius duomenis, siekiant konkreciai nustatyti fizinio asmens
tapatybe, sveikatos duomenis arba duomenis apie fizinio asmens lytinj gyvenima ir lytine
orientacija.

14. Centro specialios kategorijos asmens duomenys tvarkomi remiantis Siomis teisétumo
sglygomis:

14.1. duomeny subjektui aiskiai sutikus, kad tokie asmens duomenys buty tvarkomi;

14.2. kai tvarkyti duomenis bitina, kad Centras arba duomeny subjektas galéty jvykdyti
prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje;

14.3. tvarkyti duomenis butina, kad blty apsaugoti gyvybiniai duomeny subjekto arba
kito fizinio asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezasciy negali duoti
sutikimo;

14.4. Centras tvarko asmens duomenis su sglyga, kad tvarkomi tik Centro nariy ar buvusiy
nariy arba asmeny, kurie reguliariai palaiko rysius su Centru dél siekiamy tiksly, duomenys ir kad
asmens duomenys neatskleidZiami uz organizacijos riby be duomeny subjekty sutikimo;



14.5. tvarkomi asmens duomenys, kuriuos duomeny subjektas yra akivaizdziai paskelbes
viesai;

14.6. tvarkyti duomenis bltina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius
reikalavimus;

14.7. tvarkyti duomenis butina archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui, moksliniy ar
istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENY TVARKYMAS

15. Centre asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679, Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma ir privatumo apsaugg.

16. Asmens duomenys Centre tvarkomi neautomatiniu bldu susistemintose rinkmenose.

17. Darbuotojy asmens duomenys tvarkomi ir saugomi darbuotojy asmens bylose ir
automatinu budu pagal poreikj.

18. Asmens duomenys Centre teisés akty nustatyta tvarka renkami tiesiogiai i$ Taisykliy 7
punkte nurodyty Saltiniy, turinliy teise juos pateikti Centrui.

19. Asmens duomenys, reikalingi Centro funkcijoms ir teisés akty nustatytoms prievoléms
vykdyti, renkami tik laikantis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy, jtvirtinty
Reglamento (ES) 2016/679 5 straipsnyje, ir kai toks asmens duomeny tvarkymas gali bGti pagrjstas
bent viena teiséta asmens duomeny tvarkymo sglyga, numatyta Reglamento (ES) 2016/679 6 ir
(ar) 9 straipsnyje. Centro teisé gauti i$ valstybés, savivaldybiy institucijy ir jstaigy, teisésaugos
institucijy, kity juridiniy asmenuy, nevyriausybiniy organizacijy, taip pat fiziniy asmeny informacija
apie duomeny subjektg jgyvendinama teikiant rasytinj prasymg, kuriame nurodoma asmens
duomeny apimtis, butina konkreciam tikslui pasiekti, konkretus ir iSsamus asmens duomeny
rinkimo tikslas bei asmens duomeny rinkimo teisinis pagrindas, jeigu kiti teisés aktai nenustato
kitaip.

20.Centras asmens duomenis tikslina, taiso ir atnaujina savo arba asmens, kurio
duomenys yra tvarkomi, iniciatyva. Savo iniciatyva Centras turi teise tikslinti, taisyti ir atnaujinti
asmens duomenis tada, kai gaunama informacija apie pasikeitusius asmens duomenis.

21. Asmens duomenys taisomi, tikslinami ar atnaujinami pagal asmens duomenis
patvirtinancius dokumentus.

22. Apie atliktg asmens duomeny iStaisyma, iStrynimg arba tvarkymo apribojimg Centras
teisés aktuose nustatytais terminais, o jei tokie terminai nenustatyti — per 20 darbo dieny nuo Siy
veiksmy atlikimo dienos pranesa duomeny gavéjams, nebent to padaryti nejmanoma arba tai
pareikalauty neproporcingy pastangy.



23. Uz asmens duomeny taisymg, tikslinimg, atnaujinima yra atsakingas asmens duomenis
tvarkantis darbuotojas.

24. Asmens duomenys taisykliy 9-14 punktuose nurodytais tikslais konkreliu atveju
tvarkoma tik tiek, kiek yra batina.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENY TEIKIMAS

25. Centras teikia asmens duomenis duomeny gavéjams: tretiesiems asmenims ir
duomeny tvarkytojams.

26. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami pagal praSymga (vienkartinio teikimo
atveju), teisés akty nustatyta tvarka, arba kai tai yra batina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti
teisinius reikalavimus.

27. Jeigu asmens duomenys teikiami pagal prasyma, prasyme turi bati nurodytas asmens
duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens
duomeny apimtis.

28. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik esant asmens duomeny teikimo
teisiniam pagrindui ir jvertinus asmens duomeny teikimo tikslg ir teikiamy asmens duomeny
apimtj.

29. Asmens duomenys, vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679 ir kitais teisés aktais,
gali bati teikiami tretiesiems asmenims, kuriems teikti asmens duomenis Centrg jpareigoja
jstatymai ar kiti teisés aktai.

30. Centras visuomenés informavimo tikslu asmens duomenis skelbia interneto svetainéje
www.moterscentras.lt., socialiniy tinkly paskyrose tik gaves asmeny, kuriy duomenys skelbiami

sutikima.

31. Duomeny tvarkytojai turi teise tvarkyti asmens duomenis tik Centro vardu ir pagal
Centro nurodymus ir tik tiek, kiek tai batina siekiant tinkamai vykdyti paslaugy teikimo sutartyje
nustatytus jsipareigojimus.

VI SKYRIUS
DUOMENUY SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA

32. Centre tvarkomi asmens duomenys saugomi darbuotojy kompiuterinéje jrangoje,
informacinése sistemose, duomeny bazése, darbuotojy asmens bylose, dokumenty bylose ir
kitose susistemintose rinkmenose pagal poreik;.

33. Asmens duomenys Centre saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe bity
galima nustatyti ne ilgiau, nei tai butina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

34. Asmens duomenys Centre saugomi:


http://www.moterscentras.lt/

34.1. asmens duomenys, esantys dokumentuose, saugomi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymu, Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,, Dél Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo®, kiekvienais metais tvirtinamame Centro
dokumentacijos plane nustatytais terminais;

34.2. asmens duomenys, esantys duomeny bazése — Centrui pavestos funkcijos vykdymo
laikotarpiu;

34.3. asmens duomenys, esantys darbuotojy elektroniniame paste — darbuotojo pareigy
vykdymo laikotarpiu, bet ne ilgiau nei 3 metus.

34.4. asmens duomenys, esantys darbuotojy kompiuteriuose, laikmenose — darbuotojo
pareigy vykdymo laikotarpiu, bet ne ilgiau nei 5 metus.

35. Automatiniu budu tvarkomi asmens duomenys saugomi kartu su kitais duomenimis
duomeny bazéje, duomeny bazés archyve, remiantis nustatytais terminais.

36. Pasibaigus Taisykliy 34 punkte nustatytiems terminams asmens duomenys
sunaikinami arba perduodami valstybés archyvui.

37. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar jy kopijos turi bati sunaikinti taip, kad
jy neblty galima atkurti ir atpaZinti turinio.

38. UZ Taisykliy 34.3, 34.4 papunkciuose nurodyty asmens duomeny sunaikinima
atsakingas asmens duomenis tvarkantis darbuotojas.

VII SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENS DUOMENIS TVARKANTIEMS DARBUOTOJAMS

39. Centras uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyty ar su jais susipazinti galéty tik tie
darbuotojai, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms atlikti.

40. Centro darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis, su asmens duomenimis gali atlikti
tik tuos veiksmus, kuriems atlikti yra suteiktos teisés.

41. Centro darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo:

41.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
jtvirtinty Reglamente (ES) 2016/679, Siose Taisyklése ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma ir privatumo apsaugg;

41.2. laikytis konfidencialumo principo, pasirasyti Taisykliy priede nustatytos formos
konfidencialumo pasizadéjimg, ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis susijusig
informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami darbo funkcijas, nebent tokia informacija yra viesa
pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus. Prievolé saugoti asmens duomeny paslaptj galioja ir
peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams Centre. Pasirasytas
konfidencialumo pasiZadéjimas saugomas darbuotojo asmens byloje;



41.3. neatskleisti, neperduoti ar kitu badu nesudaryti galimybés naudotis ir (ar) susipazinti
su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipaZinti su
asmens duomenimis Centre ar uz jo riby, iSskyrus teisés aktuose nustatytus atvejus;

41.4. netvarkyti asmens duomenuy, jeigu néra tam jgalioti;

41.5. saugoti dokumentus ir duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai, vengti daryti
nereikalingas kopijas; dokumenty kopijos, kuriose yra asmens duomeny, turi buti sunaikintos taip,
kad Siy dokumenty nebuty galima atkurti ir atpaZinti jy turinio;

41.6. darbo vietoje draudziama bet kokiomis priemonémis fiksuoti asmens duomenis ir
platinti juos vieSai bet kokiais bldais (ZodZiu, socialiniuose tinkluose ir t. t.), jeigu tai néra susije
su pavesty funkcijy vykdymu;

41.7. asmens duomenis elektroninémis rysio perdavimo priemonémis siysti tik uztikrinant
perduodamy asmens duomeny konfidencialuma ir vientisumg;

41.8. laikytis kity Taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés
aktuose nustatyty reikalavimy.

VIII SKYRIUS
ORGANIZACINIY IR TECHNINIY ASMENS DUOMENY SAUGUMO PRIEMONIY
NAUDOJIMAS IR ATSAKOMYBE

42. Centras, tvarkydamas asmens duomenis, jgyvendina ir uZtikrina tinkamas
organizacines ir technines priemones, skirtas asmens duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar
neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

43. Centras uztikrina:

43.1. nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialumg, vientisuma,
prieinamuma ir atsparumg;

43.2. gebéjimg laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar
techninio incidento atveju;

43.3. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uztikrinamas duomeny
tvarkymo saugumas, tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo process.

44. Centro direktorius atsako uz Centro vidaus teisés akty, reglamentuojanciy asmens
duomeny tvarkymag ir apsaugg, tvirtinimg, sprendimy del Zzmogiskyjy, finansiniy ir kity istekliy,
batiny tinkamam Reglamento (ES) 2016/679 nuostaty jgyvendinimui ir asmens duomeny
saugumui uztikrinti, priémima.

45. Centro darbuotojai atsako uZ pareigy, susijusiy su asmens duomeny tvarkymu,
nevykdyma ar netinkamg vykdymg, teisés akty ir Centro vidaus dokumenty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, nejgyvendinimg ar netinkamg jgyvendinima.

46. Paslaugy teikéjy atsakomybé nustatoma paslaugy teikimo sutartyje.



47. Centro jgyvendinamos asmens duomeny saugumo priemonés periodiskai, ne reciau
kaip kartg per metus, perzidrimos ir jvertinamas jy veiksmingumas bei jy naudojimo tikslingumas.

X SKYRIUS
ASMENS DUOMENY SAUGUMO PAZEIDIMY VALDYMO IR REAGAVIMO ] SIUOS
PAZEIDIMUS TVARKA

48. Kiekvienas Centro darbuotojas, pastebéjes ar suzinojes apie asmens duomeny
saugumo pazeidima ar kitg su asmens duomenimis jvykusj incidentg, privalo apie tai nedelsdamas
pranesti Tarnybos direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui.

49. Asmens duomeny saugumo pazeidimai Centre dokumentuojami, analizuojami, apie
juos pranesama Reglamento (ES) 2016/679 ir Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
nustatyta tvarka.

XIl SKYRIUS
DUOMENY SUBJEKTY TEISIY JGYVENDINIMO TVARKA

50. Centras uztikrina duomeny subjekty teisiy, jtvirtinty Reglamente (ES) 2016/679,
jgyvendinima.

51. Informacija apie asmens duomeny tvarkyma ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinimag
Centre yra prieinama interneto svetainéje www.moterscentras.lt arba kreipiantis j Centra

interneto svetainéje nurodytais kontaktais.

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Centro darbuotojai su Taisyklémis supazindinami pasirasytinai.

53. Centro darbuotojai, paZeide Taisykliy, Reglamento (ES) 2016/679, kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, reikalavimus, atsako pagal galiojancius
Lietuvos Respublikos jstatymus.

54. Taisyklés perziGrimos periodiskai, ne reciau kaip kartg per metus, arba jvykus
esminiams organizaciniams, sisteminiams ar kitiems asmens duomeny tvarkymo ir (ar) Centor
veiklos pokyc¢iams arba pasikeitus teisés akty reikalavimams.

55. Centras vykdo Centro darbuotojy mokyma ir, esant galimybéms, sudaro sglygas Centro
darbuotojy kvalifikacijai kelti asmens duomeny teisinés apsaugos srityje.



http://www.moterscentras.lt/

Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
Priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS (JSIPAREIGOJIMAS)
Taurage

As,
(vardas, pavardé) patvirtinu, kad esu susipazines (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos

’

Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrojo duomeny apsaugos reglamento), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo, Asmens duomeny tvarkymo tvarkymo taisykliy, kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, nuostatomis, ir pasizadu:

1. Laikytis asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimuy, jtvirtinty teisés aktuose.

2. Laikytis konfidencialumo principo ir saugoti asmens duomeny paslaptj, susijusig su bet
kokiais asmens duomenimis, su kuriais susipazinau vykdydamas (-a) savo funkcijas visg darbo laikg
ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti vieSai arba jy
atskleidimo nenumato teisés aktai.

3. Jgyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo ir
nesudaryti sglygy bet kokiomis priemonémis susipaZinti su asmens duomenimis né vienam
asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis.

4. Asmens duomenis naudoti tik tiek, kiek reikia ir tik tokia apimtimi, kokia reikia pavesty
funkcijy ir uzduociy vykdymui.

5. Asmens duomeny nenaudoti savo ar savo Seimos nariy, giminaiciy, draugy asmeniniais
tikslais ir interesais.

6. Asmens duomeny nekopijuoti, nefotografuoti arba kitu budu nedauginti, jeigu tai néra
batina pavesty funkcijy ir uzduociy vykdymui.

7. Suzinojes (-usi) apie galimai neteisétg asmens duomeny tvarkyma nedelsiant apie tai
informuoti atsakingg asmen;].

8. Suzinojes (-usi) apie asmens duomeny saugumo pazeidimg nedelsiant apie tai
informuoti atsakingg asmenj. Esu informuotas (-a) ir suprantu, kad, paZeides (-usi) Siame
konfidencialumo pasiZzadéjime iSdéstytus jsipareigojimus, turésiu atlyginti padarytg Zalg Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka ir kad uz neteisétg asmens duomeny atskleidima ar kitokj
tvarkyma man gali bati taikoma teisés aktuose numatyta atsakomybé.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)
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